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OPINION EKONOMIK

SFIDAT E HR DHE
DREJTUESVE NE
NORMALITETIN E Ri

Monika Farka
Managing Partner / AIMS International — Albania

as situatés jo normale pér biznesin

né kéto muajt e fundit, HR dhe dre-

jtues né gjithé botén po pérballen me

shumé sfida né lidhje me strategjité e

menaxhimit t¢ talenteve né normal-
itétin e ri pas COVID-19. AIMS International,
nje nga 10 kompanite me te medha ne bote
ne konsulencen pér kapitalin njerézor, me
mé shumé se 90 zyra né mbi 50 vende t&
botés, ka organizuar tryeza t€ rrumbullakéta
virtuale pér drejtuesit e larté dhe liderét e bi-
zneseve t€ kompanive, industrive...

» Vlijon né fagen 3

NDERPRERJA BRENDA
NATES DHE E ARDHMJA
EREKLAMIMIT

Juela Isaj
CEO / DDB Albania

¢ mars kur ndodhi mbyllja, askush

nuk e kishte imagjinuar se e ar-

dhmyja do t¢ ndryshonte né ményré

kaq dramatike brenda natés.

Vit pas viti, industria e reklamave
éshté duke u shndérruar me shpejtési.
Transformimi dixhital né t€ gjitha nivelet ka
gené njé nga sfidat kryesore t¢ késaj indus-
trie. Ndértimi i kapaciteteve, t€¢ dhénat qé
komunikojné pérmes krijimtarisé ishin pro-
cese qé duhej té viheshin né zbatim brenda
nates.

» Né fagen 4
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shté botuar né Fletoren Zyr-
tare, udhézimi qé pércakton
elementet bazé dhe teknike
té faturés elektronike qé nga
emri i tatimpaguesit, datén
dhe sasiné e mallit té shitur,
si dhe ményrén e kryerjes té pagesés
etj. Pjesé e kétij procesi do té jené
té gjitha bizneset e regjistruara né
vend, por né fasha té ndryshme ko-
hore té pércaktuara dhe né udhézim.
Aktualisht né 1 shtator 2020 do té fil-
lojé progesii fiskalizimit pér bizneset
me xhiro mbi 8 milion¢ leké. Ndé-
kohé né 1 janar 2021 do té fillojé pér
té gjitha bizneset e tjera. Ministria
e Financave i ka kérkuar bizneseve

covip 19- Economic _Akti Normativ
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KRIZA ZBEH
RIMBURSIMIN
E TVSH-SE, NE
RENIE VJETORE
4-MUJORE

ME 11%

» Né fagen 6

té fillojné té pérgatiten pér sistemin
e ri t€ fiskalizimit i cili do t& sjellé
ndryshime madhore né ményrén se
si faturojné.

Tashmé éshté detyré e bizneseve
té informohen né kohé mbi detyrimet
qé rrjedhin nga sistemi i ri i fiska-
lizimit Udhézuesi pércakton se kush
do t€ jené¢ léshuesit dhe marrésit e
faturave elektronike dhe faturave
shoqgéruese, procedurén e léshimit
dhe shkémbimit té faturave elektron-
ike dhe dokumenteve shoqéruese,
marrjen dhe dérgimin e mesazheve
pér faturat elektronike né pamundési
t€ léshimit dhe shkémbimit té faturés
elektronike pér transaksione pa para

“Pér Ndryshimet né
Aktin Normativ Nr.9,
daté 25.03.2020, Pér
Masat Speciale né
fushén e veprimtarisé

gjyqésore gjaté
Situatés Epidemike
té shkaktuar nga
Covid-19”.

» Né fagen 5
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né doré dhe pér transaksione me or-
ganet publike, né pérputhje me ligjin
“Pér faturén dhe sistemin e moni-
torimit t€ qarkullimit”

Léshimi i faturave shoqéruese té
fiskalizuara tashmé do (€ jeté detyrim
edhe pér transportin e mallrave nga
njé biznes né tjetrin brenda vendit.
Fatura elektronike sipas Udhézimit té
Financave duhet t€ jeté né pérputhje
me standardet shqiptare dhe doku-
mentacionit t€ publikuara nga Drejto-
ria e Pérgjithshme e Standardizimit e
Shqipérisé...

» Vijon né fagen 2

Lajme Anétarésh

“DEKON FRIGO Njé
kompani e special-
izuar né importimin,
shpérndarjen, pake-
timin dhe pérpun-
imin e produkteve té
mishit.

» Né fagen 5
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» Vijon nga fagja 1

AFATE KOHORE TE ZBATIMIT TE
PROCESIT TE FISKALIZIMIT

» 1shtator 2020, do té nisé¢ pér tran-
saksionet me para né doré nga
tatimpaguesit subjekt té tatimit mbi
vlerén e shtuar dhe tatim fitimit me
té ardhura vjetore mbi 8 milioné
leké;

» 1janar 2021, pér transaksionet me
parané dor€ nga tatimpaguesit sub-
jekt té tatimit mbi vlerén e shtuar
dhe tatim té thjeshtuar mbi fitimin
me té ardhura vietore mbi2 milioné
leké;

» 1janar 2021, pér transaksionet me
para né doré nga tatimpaguesit
subjekt té tatimit t€ thjeshtuar mbi
fitimin me t€ ardhura vjetore deri né
2 milioné leké;

» 1janar 2021, pér transaksionet pa
para né doré ndérmjet tatimpa-
guesve dhe organeve publike;

» 1 korrik 2021, pér transaksionet
pa para né doré ndérmjet tatimpa-
guesve.

ELEMENTET BAZE TE FATURES
ELEKTRONIKE

Fatura elektronike duhet t€ pérm-
bajé elementét bazé t€ méposhtém:

a) titullin “Faturé tatimore” specifikohet
me kodin e llojit té faturés (né specifi-
kimet e dhéna BT-3);

b) datén (né specifikimet e dhéna BT-2)
dhe kohén e léshimit t€ faturés (oré,
minuta dhe sekonda) (né specifi-
kimet e dhéna BG-1);

¢) numrin e faturés (né specifikimet e
dhéna BT-1);

d) numrin unik té identifikimit té
shitésit (né specifikimet e dhéna BT-
29);

e) emrin e tatimpaguesit/emrin dhe
mbiemrin e shitésit (né¢ specifikimet
e dhéna BT-27);

) adresén e shitésit (né specifikimet e
dhéna BG-5);

@) numrin unik t€ identifikimit, emrin e
tatimpaguesit/emrin, mbiemrin dhe
adresén e blerésit. Ky informacion
kérkohet vetém nése blerési éshté:
i. tatimpagues, subjekt i tatimit mbi
fitimin, i tatimit t¢ thjeshtuar mbi
fitimin pér biznesin e vogél, ose sub-
jektiTVSH-s€, né pérputhje me ligjet
pérkatése; ii. njé person juridik; iii.
njé person g€ blen pasuri personale
me vleré individuale mbi 500,000
leké; ose né raste t€ tjera, kur blerési
kérkon qé né faturé t€ vendosen té
dhénat e tij identifikuese (né specifi-
kimet té dhénat BT-46, BT-44 dhe
BG-8);
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h) kodin e operatorit sipas nenit 3, pika
“g”, té ligjit, i dhéné né pérputhje me
nenin 15, té ligjit (né specifikimet e
dhéna BG-1);

i) kodin e vendit t€ ushtrimit t€ veprim-

taris€ s€ biznesit sipas nenit 3, pika

“II”, t€ ligjit, i dhéné né pérputhje me

nenin 14 té ligjit (né specifikimet e

dhéna BG-1);

sasiné dhe pérshkrimin e mallrave t&

shitura, dhe pérshkrimin e shérhimeve

€ kryera, cmimin pér njési, pra identi-

fikuesit e artikujve t€ faturés, kodin e

njésisé matése t€ shumave t€ llogarit-

ura (né specifikimet t€ dhénat BT-126,

BT-129, BT-130, BT-146 dhe BT-153);

k) shumén e ploté (né specifikimet té
dhénat BT-106 and BT-131);

1) shumén totale pér tu paguar (né
specifikimet ¢ dhéna BG-22); m)
monedhén dhe kursin e kémbimit
nése shumat né faturé nuk shprehen
né monedhén kombétare shqiptare
(leké) (né specifikimet t€ dhénat
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BT-5 dhe BG-1);

n) udhézimin e pagesés/ményrén e
pagesés (kartémonedha dhe moned-
ha, karta, ¢ek, transaksion bankar,
mandat pagese, para elektronike,
pagesa té tjera pa para né doré€) (né
specifikimet e dhéna BG-16)

o) Numrin Identifikues té Vecanté té
Faturés (NIVF), i shprehur si njé
shenjé alfanumerike (né specifi-
kimet e dhéna BG-1);

p) Numrin e Siguris€ t€ Léshuesit té
Faturés (NSLF), i shprehur si njé
shenjé alfanumerike (né specifikimet
e dhéna BG-1); q) etiketén e procesit
(né specifikimet e dhéna BT-23);

1) specifikimet e identifikuesit (n€ specifi-
kimet e dhéna BT-24); s) adresén
e postés elektronike t€ shitésit (né
specifikimet e dhéna BT-34);

t) adresén e postés elektronike té
blerésit (n€ specifikimet e dhéna BT-
49).
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ELEMENTE SHTESE PER FATURAT
ME TVSH:

a) detajet e cmimit, si¢ jané ¢mimi pér
njési pa TVSH, zbritjet mbi ¢mimin
(né specifikimet e dhéna BG-29);

b) shuma bazé e kategorisé sé TVSH-sé
(né specifikimet e dhéna BT-116);

¢) shuma e kategorisé sé TVSH-sé (né
specifikimet e dhéna BT-117);

d) kodi i kategorisé sé¢ TVSH-sé (né
specifikimet e dhéna BT-118); e)
kategoria e normés sé TVSH-s¢ (né
specifikimet e dhéna BT-119);

) shuma totale e TVSH-sé sé faturés (né
specifikimet e dhéna BT-110);

g) shuma totale e faturés me TVSH (né
specifikimet e dhéna BT-112);

h) arsyeja e pérjashtimit nga TVSH-ja
(né specifikimet t¢ dhénat BT-120
dhe BT-121);

i) kur fatura léshohet pér pagesa té béra
paraprakisht dhe TVSH llogaritet né
momentin e marrjes s¢ pagesés dhe e
drejta e zbritjes lind né kété moment,
fatura duhet t€ pérmbajé tekstin:
“Parapagesé¢” (né specifikimet e dhé-
naBT-3=386);

j) nése njé person i tatueshém, qé ve-
pron si blerési ose klienti, éshté pérg-
jegjés pér pagimin e TVSH-s¢, fatura
pérmban tekstin: ‘Auto ngarkes€’ (né
specifikimet té dhénat BT-95=AE,
BT-102, BT-118 dhe BT-151);

k) né rast t€ aplikimit t€ njé skeme té
vecanté pér agjencité e udhétimit, fa-
tura duhet t€ pérmbajé tekstin: ‘Ske-
ma e Marzhit - Agjentét e udhétimit’
(né specifikimet t¢ dhénat BT-95=E,
BT-102, BT118, BT-120 gé pérmbajné
tekstin “Skema e marzhit — Agjentét
e udhétimit”, pérdorimi i mundshém
i BT-121 g€ pérmban vlera nga lista e
arsyeve t€ pérjashtimit té TVSH-s€ sé
CEF (VATEX) dhe BT-151);

1) né rast t€ njé prej organizimeve té
posacme té zbatueshme pér mallrat
e pérdorura, veprat e artit, artikujt e
koleksionistéve dhe antike, aplikimi
i faturés pérmban deklaratén: “Ske-
ma e marzhit — mallra t€ pérdorura”;
“Skema e marzhit - Veprat e artit” ose
“Skema e marzhit - Artikuijt e kolek-
sioneve dhe antikét” pérkatésisht
(né specifikimet t¢ dhénat BT-95=E,
BT-102, BT-118, BT-120 g€ pérmbajné
tekstin “Skema e marzhit — Agjentét
e udhétimit”, pérdorimi i mundshém
i BT-121 g€ pérmban vlera nga lista e
arsyeve t€ pérjashtimit té TVSH-sé sé
CEF (VATEX) dhe BT-151);

m) nése tatimpaguesi éshté njé person
qé zbaton skemén e marzhit, fatura
pérmban tekstin: “Shitje q€ i nénsh-
trohet skemés s€ marzhit té fitimit”
(né specifikimet e dhéna BGI); n)
nése tatimpaguesi éshté organizator
i shijies me ankand, fatura pérm-
ban tekstin: “Shitje qé i nénshtrohet
skemés s¢ ankandit” pér ¢do faturé té
léshuar blerésit né lidhje me shitjen me
ankand (né specifikimete dhéna BG-1).
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» Vijon nga fagja 1

...dhe vendeve t& ndryshme pér
té ndaré ményrén se si jané pérballur
me COVID- 19. Diskutimi kryesor
gjaté kétyre seancave ishte né
lidhje me sfidat g€ ata po pérballen
dhe masat qé kané marré pér té
siguruar géndrueshmériné e vep-
rimtarive t€ biznesit gjaté kétyre
kohéve té pasigurta.

Kjo ka gené njé mundési shumé
e miré pér drejtuesit t€ ndajné
eksperjencat dhe ideté se si té
marrin vendime mé té shpejta dhe
meé t€ mira pér burimet njerézore
dhe té planifikojné veprimtarité pas
Coronés.

Sfidat kryesore t€ paraqitura
nga HR dhe Drejtuesit e bizneseve
pérfshijné:

» Pandemia e COVID-19 nuk
éshté njé “céshtje HR”: por, vete
drejtuesit e larté duhet té angazho-
hen dhe t€ béhen mé té arritshém
duke treguar anén e tyre njerézore
dhe t€ kujdesen pér njerézit. Papri-
tur, jemi t€ vetédijshém se, pérmes
rritjes se takimeve online éshté e
mundur pér HR t€ pérfshihet shpesh
edhe me vendet mé t€ largéta.

» Shéndeti dhe siguria kene mare
fokusin kryesor nga punédhénésit,
konsumatorét dhe punonjésit. Ko-
munikimi i singerté dhe transparent
éshté i réndésishém pér té ndihmuar
né zbutjen e niveleve té larta té
ankthit n€ organizata. Mbéshtetja e
burimeve njerézore tani shtrihet nga
individi tek familjet e punonjésve
dhe madje edhe né komunitetet.

» Puna né distancé ka pérfitime
té médha, por megjithése ne

kemi paré rritje t€ produktivitetit

né shumé fusha né javét e para,
kohet e fundit shohim ndikimin e
céshtjeve familjare. Si t€ ndryshojmé

EKONOMI

Stidat e HR dhe

Drejluesve ne
normalitetin e ri

mendésité tona pér té€ akomoduar
njé stil pune mé té integruar pér
prindérit mbetet ndér sfidat krye-
sore.

» Mbajtja dhe angazhimi i stafit
mbajmé dhe angazhojmé stafin
toné, vecanérisht ata q€ punojné nga
shtépia? Si té integrojmé punonjésit
e rinj kur nuk mund té organizojmé
dot trajnime apo workshope prezan-
timi ne pune?

» Efektiviteti Organizacional
(OE) duhet té ripércaktohet.
Disa kané kuptuar qé pér té vepru-
ar mé shpejt plani i vazhdimésisé
sé€ biznesit té tyre ka ndryshuar
nga metoda tradicionale nga
lart-poshté né njé metodologji nga
poshté-lart. Fuqizimi i drejtuesve

ne baze éshté béré thelbésore.
Vlerat g€ nxisin kulturén e kompa-
nisé dhe veprimet po ndryshojné -
siguria dhe shéndeti vijné té parat.
Duhet analizuar cfaré do té thoté
Kkjo pér Efektivitetin Organizacion-
al né biznesin tuaj.

» Pérgatituni pér evolucionin

e forcés punétore - ekziston njé
hendek aftésish midis kérkesés pér
talente dhe ofertés, vecanérisht né 4
aftési kritike pér t€ ardhmen:

- Inovacioni dhe kreativiteti

- Pérshtatshméria dhe fleksibiliteti

- Bashképunimi dhe Komunikimi

- Njohurité dhe Aftésité pér Biznes

» Mendésia Dixhitale éshté béré
pérparési. Gjeni dhe mbani njeréz
me mendési dixhitale, jo domos-

doshmérisht aftési teknike dixhitale.
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Si pérfundim, profesionistét e HR
po pérballen me njé sfidé té paprecen-
denté pér shkak t€ késaj pandemie,
duke pasur nevojé té forcojné kulturén
dhe vlerat e organizatave t€ tyre. Nuk
ka gené kurré mé e réndésishme té ko-
munikosh né ményré t€ vazhdueshme
dhe transparente, t¢ jesh fleksibél, t&
tregosh humanizém, dhe angazhosh
stafin né t€ gjitha platformat.

DISA NGA SFIDAT NE SHQIPERI

» Kerkesa ne rritje per shérbime
BPO po terheq gjithnje e me shume
talente shqiptare né té gjitha nivelet,
nga teknikét deri tek profilet e mena-
xheréve. Italia mbetet vendi kryesor
me kérkesén mé t€ lart€ pér shérbime
té reja BPO, te ndryshme nga shérbi-
mete call centers.

» Pritet largim i trurit intelektual
pas hapjes-Shumé profesioniste
shqiptar jané duke pritur hapjen e
kufijve pér té gjetur puné mé t€ mira
jashté, ose i kane tashme kontratat.
Ndérkohé pér shkak t€ pasigurise,
profesionistét e pershtatshem per ti
zevendesuar hezitojné té konsidero-
jné punédhénés té rinj.

» Pritet nje rritje e pagave pér
pozicione kritike pér shkak té luftés
pér talente. Kompanite duhet te
reagojne me shpejtési né plotésimin
e boshllégeve pér talentet kyge duke
atraktuar talente nga industri te tjera
te prekura me shume nga COVID.

» Rritja e produktivitetit né
distacé dhe motivimit te stafit.
Faktorét g€ duhet t€ adresohen nuk
kané té béjné vetém me infra-
strukturén e I'T dhe platformat online.
Pérkundrazi, ato kané t€ béjné me
menaxhimin e njerézve, menaxhimin
e performancés dhe krijimin enje kul-
ture motivuese per punen ne distan-
ce. Kompanite duhet te investojne ne
ndertimin e portofolit te aftésive t€ sé
ardhmes, duke pérfshiré mendésiné
dixhitale dhe aftésiné pér té punuar
né distancé dhe te trajnojne stafin
per keto aftesi. Mos hamendésoni

se t€ rinjté jané mé té pérgatitur. Njé
studim i fundit i SHL, vlerésues global
i talenteve tregoi se té rinjté shénuan
mé pak piké se punonjésit me moshe
me te larte n€ disa kompetenca
kritike t€ nevojshme pér normalitetin
eri.

» Te jesh punedhenes me reputa-
cion nuk eshte akoma prioritet

per bizneset. Kompanite duhet te ri
formulojne strategjite e menaxhimit
te talenteve per te terhequr dhe mbaj-
tur talentet e duhura. Rolii Deaparta-
mentit te BNJ si partner strategjik mer
rendesi te vecante ne keto kohe.
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€ mars kur ndodhi
mbyllja, askush nuk e
kishte imagjinuar se
e ardhmja do té ndry-
shonte né ményré kaq
dramatike brendanatés.
Vit pas viti, industria e
reklamave éshté duke
u shndérruar me shpejtési. Trans-
formimi digjital né té gjitha nivelet ka
gené njé nga sfidat kryesore té késaj
industrie. Ndértimi i kapaciteteve, té
dhénat qé komunikojné pérmes kri-
jimtarisé€ ishin procese qé duhej té
viheshin né zbatim brenda natés.

Normaliteti i
do t€ vazhdojé

Asnjéheré mé paré nuk e kishim
menduar se seancat e shkémbimit t&
ideve do t€ ishin funksionale edhe on
-line. Seancat krijuese kané nevojé
pér angazhimin e ekipit. Kreativiteti
lulézon né bashkéveprimin njerézor.
Pra, fleksibiliteti, empatia dhe sigur-
isht njé pérqéndrim mé i mprehté né
t€ ardhmen e biznesit, jané t€ nevo-
jshme pér t€ mbajtur ekipet, t€ mo-
tivuar dhe t€ angazhuar.

Té punuarit
SMART, duhet
t€ vazhdoje
keshtu g€ ne |
kemi péershtatur
shpeft ekipet
tona pér te
punuar ne
distance.

SPECIALE
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Ndérprerja brenda natés dhe
e ardhmja e reklamimit

SFIDAT FINANCIARE

Sektori i shérbimeve po vuan né té
gjitha nivelet, vecanérisht né njé treg
ku situata financiare éshté mjaft e
pagéndrueshme. Késhtu, kur ulja e
kostove éshté e vetmja mundési pér
té mbijetuar, kostot e reklamimit jané
mé t¢ lehtat pér tu ulur.

Industria e reklamave nuk ka
gené shumeé aktive né mbéshtetjen e
interesave té veta.

Ndérsa besoj me vendosmeéri se
krijimtaria €sht€¢ me t€ vérteté njé
forcé e fugishme pér té cuar biznesin
pérpara, ajo shpesh nénvlerésohet
nga tregu lokal. Bizneset e shohin
reklamén si njé luks né vend t& njé
force lévizése, dhe njé mjet pér t'irreg-
ulluar ato né t€¢ ardhmen. Kjo béhet
me evidente né kohé té véshtira.

Keéshtu gé, nevoja pér
t'u pérshtatur dhe pér té
mbetur relativé, éshté edhe
mé thelbésore gjaté kétyre
kohérave.

KAPACITETET E NDERTIMIT

Si né ¢do sektor tjetér, t¢ gjesh per-
sonel té kualifiknar ka gené gjith-
moné e véshtiré. Megjithése té rinjté
e duan reklamén, mungesa e arsimit
té duhur mbetet njé céshtje e veshtire

per tu zgjidhur. Ka shumé nevojé pér
ndértimin e kapaciteteve té tilla. Sit-
uata eshte akoma me e veshtire kur
kaq shume te rinj vendosin te largo-
hen nga vendi.

Punésimi i njerézve me
pasione dhe trajnimi i tyre
né bord ka gene pérgjigja
Joné pér kéte sfide.

OFRIMI | SHERBIMEVE TE
AVANCUARA MBETET PRIORITET
KRYESOR PER NE

Ne jemi kétu pér té gjetur zgjidhje
pér klientét tané. Zgjidhje qé pérfshi-
jné transformimin e tyre digjital. Me
kompaniné toné t¢ grupit digjital ne
ofrojmé zgjidhje t&€ pérshtatshme
né bazé té secilit klient qé duhet té
zbatojé, shtyjé pérpara dhe t€ rrisé
praniné e tyre né treg.

Nga dyqanet virtuale te lojrat on-
line, per tu shtrire me tej, ne ri-pozi-
cionim dhe ri-marketim per tu per-
shtatur me shpejt me boten digjitale,
jané zgjidhje qé ne aktualisht u ofro-
jmé klientéve tané.

Zgjidhje € tilla kané nevojé
pér pérkushtim, géllime t€ qarta
dhe shkallé mjaft t€¢ madhe t¢ pér-
shtatshmérisé. Kemi pasur mjaft fat
q¢ kemi klienté dhe partneré qé¢ kané

besuar procese té tilla me ne dhe jemi
krenaré qé kemi ndértuar mjete qé
mbéshtesin projekte t€ pasurive té pa-
tundshme, projekte t&€ NVM-ve, aplik-
ime bankare etj.

Pérmes zgjidhjeve tona, né bash-
képunim me klientét tané, géllimi
yné kryesor mbetet permiresimi i
eksperiences se klienteve te tyre. Ne
pérpigemi ta béjmé kété, né ¢do prek-
je digjitale, né¢ ményré q¢ ¢do ndérve-
prim té pérkthehet né njé pérvojé té
rehatshme dhe unike.

Uné jam optimiste pér até qé sjell
e ardhmja, besoj fuqimisht se meg-
jithése kohérat jané t€ véshtira, ka
mundési dhe rrugé té reja pér tu ek-
sploruar mé tej. Industria joné nuk
punon nga zona e rehatisé, késhtu qé
nevoja pér t€ shpikur dhe ri-shpikur
vetveten gjaté gjithé kohés dhe pér té
mbetur t€ zhdérvjellét, éshté ajo qé
na shtyn pérpara dhe ajo g€ na nxit té
ofrojmé zgjidhje t€ ndryshme.
Nje gje éshte e sigurte,
me gjithé zhviimine
vazhduéshem teknologjik,
krijimtaria gjithmoné do
té mbetet njerézore dhe
ajo gjithmoné do ta gojé
biznesin pérpara.
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Pergatitur nga Boga & Associate

istrave miratoi Aktin Norma-

tiv “Pér Ndryshimet né Aktin
Normativ Nr.9, daté 25.03.2020, Pér
Masat Speciale né fushén e veprim-
tarisé gjyqésore gjaté Situatés Epi-
demike té shkaktuar nga Covid-19”.

Sipas kétij Ligji Normativ, gjaté

shtrirjes sé€ situatés epidemike té
shkaktuar nga COVID-19, gjykatat
do t& zhvillojné seancat dégjimore
té céshtjeve administrative, civile
dhe penale, duke zbatuar masat e
nevojshme pér t€ shmangur grum-
bullimin né ambientet e gjykatés
dhe sallat e gjyqit, mé saktésisht:
» (i) kufizimin e hyrjes sé publikut
né ambientet e gjykatés;
» (i) rregullimii aksesit né shér-
bime, duke rezervuar pérmes tele-
fonit ose komunikimit elektronik,
duke siguruar qé pérdoruesit t&
mund té pérdorin shérbimet brenda
njé kohe té€ caktuar, dhe té mira-
tojné ¢do masé gé konsiderohet e
nevojshme pér t€ shmangur grum-
bullimin;
» (iii) zbatimin e udhézimeve de-
tyruese pér kufizimin dhe lévizjen e
personave;

» (iv) Procedurat me dyer t€ mbyl-
lura té té gjitha seancave dégjimore
publike;

M € 27 maj 2020, Késhilli i Min-

AKTE NORMATIVE

Akti Normativ

“Pér Ndryshimet né Aktin Normativ Nr.9, daté
25.03.2020, Pér Masat Speciale né fushén
e veprimtarisé gjyqésore gjaté Situatés
Epidemike té shkaktuar nga Covid-19”.
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» (v)Kryerja e seancave dégjimore
né ¢éshtjet administrative dhe
civile, né té cilat nuk kérkohet pra-
nia e paléve, duke pérdorur mjete
elektronike t€ komunikimit pér
paragitjen e akteve procedurale dhe
vendimeve nga gjykata.

Kushtet pér ngritien e padive,
ankesat dhe kryerjen e ¢do veprimi

Alkti Normativ

KESHILLI MINISTRAVE SHFUQIZON PEZULLIMIN
E PROCEDURAVE PERMBARIMORE, T
NDERMJETESIMIT DHEF ALIMENTIMIT.

uar aktin normativ me fuqiné

e ligjit nr. 22, daté 27.05.2020
“Pérshfuqizimin e aktit normativ
nr. 13, daté 2.4.2020, t& Késhillit t€
Ministrave “Pér marrjen e masave
tévecanta né fushén e veprimtarisé
s¢ shérbimit pérmbarimor gjyqésor,
ndérmjetésimit dhe administrimit
té procedurave té falimentimit gjaté
kohézgjatjes s¢ gjendjes sé epide-
misé¢ s¢ shkaktuar nga COVID-19”,
miratuar me Ligjin nr. 34/2020”
(Akti Normativ nr. 22).

K éshilli i Ministrave ka mirat-

Akti Normativ nr. 22 synon
té shfuqizojé aktin normativ nr.
13, daté 02.04.2020 t¢ Késhillit té
Ministrave i miratuar me ligjin nr.
34/2020, i cili pezullonte afatet pér
kryerjen e veprimeve procedurale
té pérmbaruesit gjygésor shtetéror
apo privat, ndérmjetésit dhe admin-
istratorit né procedurat e falimenti-
mit.

Akti Normativ nr. 22 hyn né
fuqi menjéheré dhe éshté botuar
me Fletoren Zyrtare nr. 98, daté 29
Maj2020.

b
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procedural né ¢éshtjet administra-
tive, civile dhe penale, t€ cilat u pe-
zulluan sipas Ligjit Normativ Nr.9,
daté 25.03.2020, do t€ fillojné té
fillojné nga data e hyrjes né fuqi té
Akti Normativ i datés 27.05.2020.

Ky Akt Normativ hyn né fuqi me
efekt té¢ menjéhershém, pas botimit
né Gazetén Zyrtare.

Pergatitur nga Deloitte Albania
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ompania “DEKON FRI-
GO” éshté njé kompani

e specializuar n€ impor-
timin, shpérndarjen, paketimin
dhe pérpunimin e produkteve
t€ mishit. Né fillimet e saj ka
gené pjesé e grupit CAMPO
FRIO, i themeluar né vitin 1992.
ME vongé, né vitin 2007 u krijua
kompania DEKON FRIGO dhe
u mundésua investimi né ndér-
timin e dhomave frigoriferike
pér magazinim dhe pérpuni-
min me kapacitet frigoriferik
prej 1200 ton, né njé hapésiré
prej 6000 m? Teknologjia e
pérdorur né ndértimin e dho-
mave frigoriferike dhe pajisjeve
éshté sipas standardeve evro-
piane, konkretisht atyre italia-
ne. Kompania éshté certifikuar
sipas Sistemit té¢ Autokontrollit
Higjeno-Sanitar H.A.C.C.P UNI
10854: 1999. Dekon Frigo éshté
njé nga kompanité kryesore té
industrisé sé importit t€ pro-
dukteve t€ mishit t€ pulés, t€
vicit dhe t€ derrit. Produktet e
portofolit t€ kompanisé jané me
origjiné nga SHBA-ja dhe Bash-
kimi Evropian. DEKON FRIGO
disponon njé gamé t€ gjeré arti-
kujsh ushgimoré pér HORECA
dhe supermarkete dhe ofron
1éndén e paré pér prodhimin e
nén produkteve té mishit. Rrjeti
i shpérndarjes mbulon té gjithé
territorin e Shqipérisé dhe gjit-
hashtu zotéron disa dyqgane té
shitjes me pakicé dhe shumicé.
Pérvoja e gjaté, sistemi i konso-
liduar logjistik dhe efikasiteti i
personelit t€ kualifikuar dhe té
motivuar i kan€ dhéné DEKON
FRIGO-s ngjyrat e njé partneri
profesional dhe té besueshém
né tregun shqiptar.
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TRANSPORTI PUBLIK FILLON

TE FUNKSIONOJE PERSERI
NGA 15 QERSHORI

Sipas njoftimit t€ Ministrisé
kapaciteti i mjeteve t€ transportit
nuk duhet té jeté i mbushur mé
shumé se 70%. Té€ gjithé qytet-
arét qé hipin né mjetet publike
duhet té mbajné maska me
detyrim.

“NDIHMONI TRANSPORTIN

LAJME EKONOMIKE

¢ (m¥‘.

sé€ naftés, uljen e TVSH-s€ nga
20 né 6% si dhe faljen e taksave
lokale.

KRIZA ZBEH RIMBURSIMIN E

administrata disponon té dhénat
e llogarive bankare, pagesa do té
béhet né ményré automatike.

EUROBONDI, AMNISTIA,

TVSH-SE, NE RENIE VJETORE

FISKALIZIMI, RAMA: TREG-

4-MUJORE ME 11%

Ritmet e rimbursimit te TVSH -sé
shénuan ulje gjaté katérmujorit té
paré té vitit si pasojé e goditjeve t€
shumanshme qé dha pandemia.
Sipas té dhénave nga Ministria

e Financave gjaté katérmujorit
urimbursuan 4,6 miliardé leké
TVSH me njé rénie 11 pér qind pér
qind nga viti i kaluar.

S1DO0 TE SHPERNDAHET
“BONUSI | LUFTES™? - HAPAT
QE INDIVIDET DUHETTE
NDJEKIN NE MENYRE QE TE

NDERURBAN” - OPERATORET,

MOS HUMBASIN PAGESA

KERKESA E QEVERISE: NA
SHPETONI NGA FALIMENTIMI

Operatorét e transportit interur-
ban i kané kérkuar geverisé mi-
ratimin e njé pakete ekonomike,
pér té shpétuar nga falimentimi.
Pérmes njé manifestimi té
zhvilluar para Ministrisé sé
Infrastukturés dhe Energjisé, ata
kané kérkuar hegjen e akcizés

Duke filluar nga dita e Héné do
té fillojé t€ shpérndahet bonusi
i luftés prej 40 mijé lekésh pér
individét pérfitues té cilét ende
nuk e kané marré, pavarésisht
se punédhénésit e tyre nuk
kané aplikuar pér ta. Sipas
burimeve zyrtare nga Drejtoria
e Pérgjithshme e Tatimeve, pér
njé pjesé prej tyre pér té cilét

JET NA BESUAN, JA CFARE
DO BEJME NE VIJIM

Qeveria shqiptare ka arritur té
emetojé njé Eurobond me vleré
650 milioné euro né tregjet
ndérkombétare, me njé kupon
prej 3.65% pér njé afat 7 vjecar.
Pérqindja vlerésohet si tepér e
favorshme nga ekspertét, sepse
Magedonia qé ka njé vlerésim
BB+ ka marr€ interes mé t€ larté
dy javé mé paré.

TEKSA INVESTIMET E HUAJA
BIEN ME 207 NE TREMU-

JORIN E PARE, BIZNESET
SHQIPTARE PO | INVESTOJNE

PARATE JASHTE!

Shqipéria do t€ pérballet shumé
shpejt me njé emergjencé, teksa
investimet e huaja jané né rénie,
si rrjedhojé e mbarimit té TAP
dhe krizés sé Covid-19, né njé
kohé qé sipérmarrésit shqiptaré
po preferojné gé té investojné
fondet e tyre té lira jashté vendit.
Né tre muajt e paré té 2019-s,
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sipérmarrjet shqiptare investuan
12 milioné euro jashté.

PASTRIMI | PARAVE, PAS RE-
KOMANDIMIT TE MONEYVAL
DO KRIJOHET REGJISTRI PER
OJF-TE, GATI PROJEKTLIGJI

Shqipéria do té krijojé regjistrin
€ organizatave jofitimprurése
né njé pérpjekje pér té plotésuar
rekomandimet e béra nga Mon-
eyval pér t€ minimizuar riskun e
pastrimit t€ parave. Ministria e
Drejtésis¢ tashmé ka gati draftin
e paré té projektligjit “Pér regjis-
trimin e orgnizatave joftitimpru-
resé” i cili éshté né fazé konsulti-
mi teksa vihet theksi né té gjithé
elementét qé do té shoqérojné
kété proces.

KREDITE ME PROBLEME
RRITEN LEHTE NE PRILL, PER
TE DYTIN MUAJ RADHAZI

Huaté qé nuk kthehen né afat né
banka shénuan njé rritje té lehté
né prill pér té dytin muaj radhazi,
sipas statistikave té publikuara
nga Banka e Shqipérisé. Né prill,
ky tregues arriti né 8.28%, nga
8.18% qé ishin né shkurt, kur
huaté e pakthyera kishin arritur
né nivelin mé té ulét né 11 vjet.
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